
 
METTRE EN ŒUVRE LA MAINTENANCE DE 1ER NIVEAU 
 

"Impliquer les opérateurs dans la maintenance de leur outil pour améliorer le rendement global" 
 
 

 
Objectifs 
 
Acquérir une méthodologie structurée pour mettre en place une maintenance de 1er niveau. 
 
 
Destiné aux 
 
Ingénieurs, techniciens, chefs d’équipe impliqués dans la mise en place d’un système de 
maintenance de 1er niveau. 
 
 
Déroulement du stage  
 
Alternance d’exposés et d’études de cas proposés par l’animateur. 
Travaux de groupe. 
 
 
Spécificités du stage 
 
Échanges d’expériences entre les stagiaires et initiation de la démarche dans une des entreprises 
participantes. 
 
 
 
2 jours 
 
 
 
 
750 € HT par participant 
 
 
 
Sur site (intra-entreprise) : nous pouvons adapter ce programme à vos besoins spécifiques. 
.



 
 
Programme 
 
 
La maintenance 
 

• Organisation 
• Terminologie 
• Notions de fiabilité et disponibilité. 

 
Constat sur l’utilisation normale d’un équipemement 
 

• Les dégradations naturelles, les dégradations forcées 
• Les différentes causes de défaillances 
• Les différents moyens d’améliorer la disponibilité des équipements 
• Le respect des conditions de base. 

 
La maintenance préventive 
 

• La maintenance préventive systématique, conditionnelle et prévisionnelle 
• Importance de la maintenance de premier niveau ou de conduite.  

 
La mise en œuvre de la maintenance de 1er niveau 
 

• Analyse de l’historique des défaillances 
• Lister les actions préventives, définir les fréquences 
• Établir les fiches de sécurité, les procédures de consignation 
• Préparer les fiches de visite (outillage et pièces détachées) 
• Établir le planning de mise en œuvre 
• Concevoir un rapport de visite 
• Suivre les opérations, faire vivre le système. 

 
Les conditions de réussite 
 

• L’implication des opérateurs 
• Les pré-requis 
• La communication 
• La pérennité du système. 

 
 
 
Option coaching 
 
600 € HT la séance d'une demi-journée. 


